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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita
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2008 E ATTUALMENTE

cooperativa Sociale Elleuno
viale Oftavio Marchino n°10 - 15033 Casale Monferrato — (AL)
Sede di lavoro Rsa/BIA Principe Abamelek Asp Montedomini- Firenze

Cooperativa sociale
Socio- dipendente ANIMATRICE- EDUCATRICE GERIATRICA

Progettazione di interventi socio educativi culturali e artistici

Coordinamento e lavoro di rete con enti, istituzioni e associazioni del territorio

Tutor di stagisti e di inserimenti socio educativi

Attivita di animazione e di sperimentazione di metodi e tecniche di stimolazione per persone
affette da patologie cognitive degenerative.

DAL 2012 AL 2016

Agenzia Formativa Caritas Firenze
via de' Pucci 2, 50122 Firenze

Associazione no profit
DOCENZE cORSI PER ADB E TECNICO ANIMATORE SOCIO EDUCATIVO

Conduzione docenze in aula: Elementi di riabilitazione psico-sociale, Intreduzione alle metodologie

e strumenti per l'analisi dei bisogni, tecniche di animazione, definizione di un programma di
animazione comunitaria. L'anziano fragile, approcci e tecniche per il coinvolgimento attivo.
Attivita esperienziale .

2016

Sportello Progetto Anziani (Associazione in rete)
Piazza San Francesco 4, Sesto Fiorentino

Associazione no profit
GESTIONE GRUPPO E INTERVENTO SOCIO EDUCATIVO

Nell'ambito del progetto “A..come Anziani”
conduzione attivita sulle emozioni.
Condivisione e lavoro di gruppo

Attivita esperienziale
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* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

* Date (da- a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (durata del percorso 3 anni)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita (formazione in
corso)

2

2003-2008

Associazione Eurotrain
Via Sant'Egidio, 12 - 50122 Firenze

Associazione culturale no profit
ANIMATRICE- EDUCATRICE INTERCULTURALE a Contratto a progetto

Progettazione europea

Docenza in percorsi di Educazione alla cittadinanza attiva rivolto a operatori sociali europei.
Interventi socio-educativi rivolto a giovani a rischio presso i centri giovanili del comune di Firenze
Intervento educativo nell'ambito del progetto Il Gioco della Torre di Babele” per la conoscenza
della lingua e cultura inglese rivolto ai bambini di eta trai 3 e i 5 anni.

Coordinamento didattico del gruppo di educatrici e docenti del progetto.

Promozione delle attivita del centro culturale “Stazione di Confine” e creazione di rete di
collaborazioni con il territorio.

Tutor formativo nell'ambito del progetto “Redazione inferculturale” rivolto a immigrati e finanziato
dal FSE.

1997-2003

Vastes Srl. -
Via Maestri del lavoro, 32 - 62012 Civitanova Marche (Macerata)

Azienda produttrice di accessori per abbigliamento e calzature
Contratto a tempo indeterminato.

Incarico di gestione della produzione, controllo di qualita e rapporti con fornitori e clienti,

1994-1998

Cooperativa Sociale RES Risposte- Esperienze- Servizi
Via Vallescura 47 - 63010 Capodarco di Fermo (AP)
Cooperativa sociale

Contratto a termine (Co.Co.Co)

Operatore di Strada

Operatore dell'Orientamento

Operatore Sportello Immigrati

Progettazione ed esecuzione d' interventi socio-educativi rivolti a giovani in grave stato di disagio
sociale. Progettazione e programmazione d' interventi rivolti a donne in difficolta d'inserimento del
mondo del lavoro.

Animatrice presso le scuole medie A. Caro del Comune di Montegranaro nell’ambito del progetto
“Il lavoro che mi piace”

Coordinamento del progetto “Borse di lavoro” inserimento lavorativo di persone con gravi disagi
sociali,

Progettazione ed esecuzione d' interventi socio-educativi rivolti a bambini delle scuole elementari
del Comune di Potenza Picena (AP) sul tema “L'Emozioni in gioco”.

2014 in corso

Associazione Crefe
Via Borgo Albizi - 50127 Firenze
Competenze socio-psicopedagogiche, tecniche grafico pittoriche e di espressione artistica,
tecniche di manipolazione e lavoro con la creta, conoscenze sulle patologie e possibili approcei
con l'arte terapia, legislazione sociale, progetti individuali e di gruppo.

Arte terapeuta
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* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie [/ abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie [/ abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie [/ abilita
professionali oggetto dello studio
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2013- 2014

Pegaso- Network della cooperazione Sociale Toscana onlus
Via Vasco de Gama, 137 - 50127- Firenze

Competenze socio-psicopedagogiche, tecniche di animazione, informatica, conoscenze sanitarie,
legislazione sociale, diritto del lavoro e sicurezza.

Tecnico qualificato animatore di comunita

2005-2006

Associazione Rete d’Indra
Via Delle Croci 28 - 50018 — Scandicci (Fl)

Tecniche di Ripresa e Montaggio , Registrazione del suono, produzione multimediale, immagine
fotografica e immagine video,

Addetto al Laboratorio di produzione audiovisiva riconosciuto dalla Regione Toscana e dalla
Provincia di Firenze

1997-1998

Cooperativa sociale RES-
Via Roccabrignola n. 1 - 63036 Pagliare del Tronto - Spinetoli (AP)
a) area della «Relazione interpersonale» : gestione di un colloquio a finalita
informativa, la capacita di lettura della situazione di transizione (variabili oggettive
personali e di contesto), gestione di un gruppo con compito informativo e/o sulla
sperimentazione di abilita sociali (esempio, la costruzione di un curriculum vitee);
b) area dell'«Informazione» : metodologie comunicative di erogazione/diffusione
di contenuti, consultazione di banche dati e di altri canali utili per il reperimento
delle informazioni da veicolare al destinatario finale;
c) area dell'«Informatica e delle nuove tecnologie» competenze definite come
trasversale a futte le professionalita dei settore per identificare competenze
distintive di profilo
Operatore di Orientamento presso i servizi informativi rivolti ai giovani riconosciuto dalla
Regione Marche

1993-1994

Associazione Arcobaleno
Viale della Vittoria n. 133 - Porto San Giorgio (AP)

Materie Ambito normativo, ambito medico, psicologia, sociologia, pedagogia,
lgiene.

Corso di qualifica per Operatori di Strada

1993-1994

Instituto Parroquial San Justo Buenos Aires- Argentina
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FORMAZIONE COMPLEMENTARE
|
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* Qualifica conseguita

4

Diploma di Scuola Superiore- Perito Aziendale corrispondente in lingua estera
Riconosciuto dal Ministero degli Affari Esteri italiano.

2016
Workshop Calcografia presso I'Atelier L'Armadilio

2015

Seminario formativo “lo e la creta”

condotto da Fiammetta Liparini

Centro di Ricerca Europeo delle Terapie Espressive di Firenze

2015

Seminario formativo “La Psicomotricita in arteterapia”
condotto da Paola Chiopris

Centro di Ricerca Europeo delle Terapie Espressive di Firenze

2014

Corso di formazione “L'Arte tra le mani”

Regione Toscana

Attivita nei musei toscani rivolte a persone affette da patologie cognitive degenerative

2013
Corso di formazione “Arterapia”
Pegaso network- Regione Toscana

2013
Corso di Scrittura autobiografica condotto da Ada Ascani della Libera Universitaa
dell'Auotbiografia di Anghiari

2013
Corso di scrittura creativa condotto da E. Carraba
finanziato dalla Libera Universita di Scandicci

2013

Corso di formazione “Carcere tra rieducazione e tortura”

Cesvot- Associazione Liberarsi- Garante comunale e regionale delle persone private della liberta
personale. (minori e adulti)

2013
Corso di formazione “il museo accessibile”
Palazzo Spinelli per I'arte e il restauro- Firenze- Regione Toscana

2013

Corso di formazione “Metodologie per la gestione della relazione educativa nella scuola
mutliculturale”

Fondazione Spazio Reale Impresa Sociale- Regione Toscana

2013
Corso di formazione “Progettazione europea”
Fondazione Spazio Reale Impresa Sociale- Regione Toscana

2013
Corso di formazione “La relazione terapeutica”
Qualitas Forum srl - Regione Toscana

2013
Workshop “La ricerca delle origini” Ricerca d'identita delle persone adotatte.
Istituto degli Innocenti-

2012
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; Laboratorio creativo di videonarrazioni sociali- “Raccorti sociali piccoli film per grandi
| idee”
| Cesvot- Ai@rt- Mediateca di Firenze

2012
Corso di formazione Mano nella mano- Clowing e relazione d‘aiuto
Cesvot- Aima- .

2011
Workshop Metodo Time Slips
Cooperativa Sociale Elleuno- Condotto dalla Dott.ssa lole Zilli e Luca Carli.

2011
Corso di formazione Adozione nazionale e internazionale.
Servizi sociali Area Vasta - Provincia di Firenze

2004-2005
Workshop sull’Animazione di strada- Associazione interculturale di animatori Enoa

1998- 2002
Corso di Teatro Danza, Seminari teorico pratici sulla scrittura poetica, psicologia dell'attore,
mosaico presso la Galleria D'Arte Gottardo Mancini

1995
Corso per animatori di Scambi Giovanili

1995-1997
Visite di studio per animatori sociali presso enti, istituzioni e associazione europee.

1994

Percorsi formativi InparaRes

Animare la partecipazione nel territorio, l'intervento sociale di rete, le fonti di finanziamento per i
servizi sociali in Europa, Progetti sociali in Europa.

ESPERIENZE DI VOLONTARIATO

1997
Letture animate
Presso la ludoteca di Casabianca di lido di Fermo. Rivolto a bambini con diagnosi

di dislessia e grave disagio sociale.

1995
Animazione sociale di strada rivolta a pre-adolescenti a rischio.
Presso il Century Youth House di Londra. Progetto Summer Action 1995

1988-1990

Animazione sociale
Presso la Escuela Primaria Nacional 111 di Laferrere Buenos Aires.

Promozione della salute e igiene personale rivolta a bambini delle scuole
primarie. Attivita ricreative per la socializzazione e comunicazione non —
violenta tra bambini della baraccopoli Laferrere.

CAPACITA E  COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della  cariera ma  non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi ufficiali.

Madrelin Spagnol
gua a
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Altre
lingue

Autovalut
azione

Livello
europeo

(%)
Italiano

Inglese

CAPACITA E
RELAZIONALI

CAPACITA E
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E
TECNICHE

CAPACITA E
ARTISTICHE

Italiano,
Inglese

Compren
sione

Ascolto

COMPETENZE

COMPETENZE

COMPETENZE

COMPETENZE

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Parlato Scritto

Lettura Interazione  Produzione
orale orale

C2 Utente autonomo C2 Utente autonomo C2 Utente autonomo G2 Utente autonomo C2

B2 Utente autonomo B2 Utente autonomo B2 Utente autonomo B2 Ulente autonomo B2
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Ottime capacita di relazioni interpersonali e disponibilita a lavorare a contatto con
le persone; Ottima capacita di adeguarsi ad ambienti multiculturali maturata
grazie all'esperienze di vita lavorativa e di volontariato

Buona capacita di coordinare gruppi di lavoro maturata in seguito alle pregresse
esperienze di

volontariato e lavorative; capacita di lavorare per obiettivi e in maniera efficiente.

Buona conoscenza del sistema operativo Windows, dei programmi di posta
elettronica e internet di applicazioni da ufficio quali per esempio Word, Excel,
Powerpoint.

Patente B automunita

Si autorizza e acconsente a che i dati fomiti nel presente curriculum, raccolti in ottemperanza di obblighi di
legge e per scopi organizzativi, siano oggetto di trattamento in piena osservanza delle disposizioni del
Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Firenze, 07/11/2017

6

?&{g Rewg Gnte

TRIAL MODE - a valid license will remove this message. See the keywords property of this PDF for more information.



